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OFFRE D’EMPLOI 

RECHERCHE  
UN(E) DIRECTEUR DES SERVICES 

TECHNIQUES 
 

 
La Communauté de Communes Maine Saosnois recrute à compter du 3 juin 2024, un(e) directeur 
des services techniques, à temps complet, contractuel ou titulaire du grade de technicien, de 
technicien principal, d’ingénieur ou d’ingénieur principal. 
 
Située aux portes du Perche, entre Le Mans et Alençon, la Communauté de communes Maine Saosnois 

(28 500 habitants/51 communes) regroupe 140 agents. 

Son budget s’élève à 26 millions d’euros dont plus de 6 millions en investissement. Sa ville centre, Mamers, 

Sous-Préfecture de la Sarthe, compte 5 000 habitants. 

Le territoire du Maine Saosnois offre un cadre de vie de qualité avec une très riche offre culturelle et un tissu 

associatif très développé. 

  

MISSIONS PRINCIPALES 

 

Membre de l’équipe de direction et sous l’autorité du Directeur Général des Services, le Directeur 

des Services Techniques : 

- Dirige, coordonne et anime le pôle technique composé de 10 agents : services techniques 

(bâtiments, espaces verts), ingénierie voirie, service public d’assainissement non collectif,  

- Participe à la définition et la mise en œuvre de la stratégie d’aménagement et de gestion du 

patrimoine de la collectivité, 

- Pilote les projets techniques de la collectivité,  

- Assure un rôle d’aide à la décision auprès du DGS et des élus 

 

ACTIVITES PRINCIPALES 

 
- Management et coordination des services techniques (bâtiments, espaces verts, voirie, 

assainissement non collectif) 

- Planification, coordination et suivi des principaux travaux d’investissement 

- Elaboration et suivi du budget 

- Suivi des entreprises 

- Elaboration des Dossiers de Consultation Entreprise et suivi des procédures de marchés 

publics en collaboration avec le service financier 

- Mise en œuvre des règles de sécurité des bâtiments et des Etablissements Recevant du 

Public 

 

PROFIL 

 
- Expérience sur un poste similaire 
- Connaissances techniques pluridisciplinaire 
- Sens de l’organisation et aptitude à l’encadrement d’équipe  
- Maitrise de l’environnement juridique et administratif 
- Maitrise de l’outil informatique 
- Cadre de terrain 
- Dynamisme, rigueur, esprit d’initiative et disponibilité 
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Informations complémentaires : Rémunération statutaire + NBI + régime indemnitaire, participation 
employeur prévoyance + collectivité affiliée au CNAS. 
Poste basé à Mamers  
 
 
Les candidatures (lettre de motivation accompagnée d’un CV) sont à adresser à avant le 6 

mai 2024 :  

Monsieur le Président de la Communauté de Communes Maine Saosnois  

7 place Henri Coutard 

72260 MAROLLES LES BRAULTS 

Ou à c.trifault@mainesaosnois.fr 

 

Contact pour tout renseignement complémentaire : M. Arnaud COUSIN (Directeur Général des 

Services) – Tél : 02.43.97.25.31 / a.cousin@mainesaosnois.fr 

 
 


