= UN(E) AUXILIAIRE DE PUERICULTURE
ou
UN(E) EDUCATEUR(TRICE) DE JEUNES
ENFANTS

. \\ OFFRE D’EMPLOI
'.4!““05535 \ RECHERCHE

La Communauté de Communes Maine Saosnois recrute, dés que possible, un(e) auxiliaire de
puériculture ou un(e) éducateur(trice) de jeunes enfants pour le multi-accueil de Bonnétable en
Contrat a Durée Déterminée, a temps complet, jusqu’au 31 aolt 2026.

MISSIONS PRINCIPALES

Sous l'autorité de la responsable du multi-accueil :

Accueillir 'enfant et leurs familles au quotidien, les accompagner et les soutenir dans leur
réle parental

Contribuer au développement de I’enfant dans le cadre du projet pédagogique

Collaborer avec I'’équipe de professionnels pour offrir un environnement sir et rassurant aux
enfants

Observer et identifier les besoins de chaque enfant qui lui est confié et effectuer les soins
qui en découlent individuellement et en groupe (repas, hygiéne, sommeil, santé et
communication)

Organiser et animer des activités éducatives, ludiques et d’éveil visant a son bon
développement sensoriel et moteur

Recueillir et transmettre les observations par oral et par écrit

Gérer le matériel nécessaire au fonctionnement de la structure

Assurer le relais en cas d’absence de la directrice et de 'adjointe

Participer a I'accueil et a 'accompagnement des stagiaires

Effectuer les taches de rangement, de désinfection du matériel et des surfaces

PROFIL

Dipléme d’état d’auxiliaire de puériculture ou d’éducateur de jeunes enfants
Connaissance du développement physique, psychique et environnemental de I'enfant
Connaissance des mesures d’hygiene et de sécurité

Discrétion professionnelle

A I'écoute des enfants et des familles avec bienveillance

Etre force de proposition

Aptitude a travailler en équipe

Salaire selon expérience



CONDITIONS — SPECIFICITES DU POSTE

Poste basé au multi-accueil de Bonnétable

Horaires en roulement, modulables en fonction des évenements (réunions, temps festifs)
et susceptibles d’étre modifiés en cas d’absence du personnel

Congés pris sur les dates de fermeture de la structure

Profession et conditions d’exercice réglementées

Pénibilité liée aux conditions bruyantes et sollicitations physiques

Les candidatures (lettre de motivation accompagnée d’un CV)

sont a adresser avant le 19 octobre 2025 a :

Monsieur le Président de la Communauté de Communes Maine Saosnois
7 place Henri Coutard
72260 MAROLLES LES BRAULTS

Ou par mail : c.trifault@mainesaosnois.fr

Contact : Virginie BOUTANTIN, Directrice du Centre Social Mazagran :
/02.43.29.00.01




