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OFFRE D’EMPLOI 

RECHERCHE  
UN(E) ANIMATEUR ESPACE JEUNESSE 

 

 
La Communauté de Communes Maine Saosnois recrute à compter du 1er septembre 2026, un(e) 
animateur(trice) de l’Espace Jeunesse de St Cosme en Vairais, à temps non complet, à raison de 
28h00 hebdomadaire, contractuel ou par voie de mutation, titulaire d’un grade du cadre d’emploi 
des Adjoints d’animation (Cat C). 
 
Située entre les agglomérations du Mans, d’Alençon et le Parc Naturel régional du Perche, la communauté de 

communes Maine Saosnois est née le 1er janvier 2017 de la fusion des Communautés de communes du 

Saosnois, Maine 301 et du Pays Marollais. Elle comprend 28500 habitants, 51 communes. L’organisation des 

services de la nouvelle intercommunalité se déploie en 4 pôles (administration générale, développement 

territorial, actions sociales/culturelles, environnement/services techniques) et regroupe près de 140 agents. 

MISSIONS PRINCIPALES 

 

Sous l’autorité de la responsable de l’ALSH de St Cosme en Vairais : 
 
Construit et propose le projet pédagogique concernant l’accueil de mineurs en cohérence avec le 
respect du Projet Educatif Local de la Communauté de Communes.  
Organise et coordonne la mise en place des activités qui en découlent et encadre l’équipe 
d’animation.  
 
Tranche d'âge 11 - 17 ans. 

 

ACTIVITES PRINCIPALES 

 

- Conception et pilotage du projet pédagogique de la structure 
- Développement des partenaires (associatifs, collèges…) 
- Accueillir et informer les publics et les familles 
- Gestion administrative et budgétaire de la structure 
- Accompagner les jeunes dans leurs différents projets 
- Animer l’espace jeunesse pour en faire un lieu de vie 

 

PROFIL 

 
- Titulaire du BPJEPS (UC de direction d’un ACM), BEATEP, BAFD 
- Permis de conduire B obligatoire, 
- Capacité à travailler en autonomie.  

- Capacité à préparer et animer des activités 

- Être créatif – inventif  

- Maîtrise de l'outil informatique, des réseaux sociaux 

- Réactivité, disponibilité  

- Qualités relationnelles et pédagogiques 

- Sens de l'organisation, gestion de l'imprévu 

- Capacité d’adaptation 

- Respect du secret professionnel 

- Création d’outils de communication 

- Gérer un budget 



2 
 

 
 
Informations complémentaires : Poste basé à St Cosme en Vairais. Annualisation du temps de 
travail avec des cycles scolaires (du lundi au mercredi et un vendredi sur deux) et non scolaires 
(du lundi au vendredi), travail en soirée occasionnellement. 
 
Rémunération statutaire + régime indemnitaire, collectivité affiliée au CNAS 
 
 

Les candidatures (lettre de motivation accompagnée d’un CV) sont à adresser avant le 14 

juin 2026 à : 

Monsieur le Président de la Communauté de Communes Maine Saosnois 

7 place Henri Coutard 

72260 MAROLLES LES BRAULTS 

Ou par mail, à : c.trifault@mainesaosnois.fr 

 

Contact : Mme Aurore LHAJ (Responsable ALSH St Cosme en Vairais) – Tel : 07.84.59.75.92 / 

Mail : a.lhaj@mainesaosnois.fr 
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